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PORTARIA N. 1, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispée sobre a designacdo de Agentes de Contratacdo e de
membros da Comissdo de Contratagdo e da Equipe de Apoio, de
acordo com a Lei n. 14.133/2021.

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA DA 3* REGIAO — CRBM-3, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo disposto nos incisos II, IIl e XI do artigo 28 do seu

Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo do CFBM n. 54, de 17 de novembro de 2000,

CONSIDERANDO que o Conselho Regional de Biomedicina da 3” Regido, por se tratar de uma
autarquia federal, subordina-se ao regime da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, no que diz respeito

as licitagdes e contratos administrativos,
CONSIDERANDQO o disposto nos artigos 6° L e LX, 7° e 8° da Lein. 14.133/2021,
RESOLVE:

Art. 1° Poderdo ser designados como Agentes de Contratagdo e como membros da Comissdo de

Contratag@o os empregados publicos abaixo relacionados:
I — Verusca Daniela Emilio;

IT — Anniely Carvalho Rebougas Oliveira;

Il — Rafael Martins Rezende;

IV — Loraine da Silva Carvalho;

§ 1° Cabera ao Presidente do CRBM-3 designar formalmente, no ato inaugural de cada processo de
contratagfio, o Agente de Contratagdo ou a Comissdo de Contratagdo dentre os empregados arrolados

no caput.

§ 2° A Comissdo de Contratagdo sera constituida apenas em licitagdo que envolva bens ou servigos
especiais, bem como na modalidade licitatoria denominada didlogo competitivo, nos termos do art. 8°,
§2%e32, 8§ 1° XI, da Lei n. 14,133/2021.
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§ 3° A composi¢do da Comisséo de Contratagdo sera sempre em quantidade impar, com no minimo 3

(trés) membros, devendo o Presidente do CRBM-3 indicar o empregado que exercera sua presidéncia.

§ 4° Na modalidade licitatoria denominada pregdo, caberd ao Presidente do CRBM-3 designar
& g

formalmente o Pregoeiro dentre os empregados arrolados no caput.

§ 5° Os empregados arrolados no caput poderdo auxiliar a condugéo da contratagio na qualidade de
integrantes da Equipe de Apoio, tanto do Agente de Contratagéo quanto da Comissdo de Contratagio
e do Pregoeiro, desde que designados formalmente pelo Presidente do CRBM-3 e ndo estejam

exercendo outras fungdes no mesmo processo de contratagio.

§ 6° O Agente de Contratagdo, o Presidente da Comissdo de Contratagdo e o Pregoeiro poderio solicitar
auxilio técnico complementar para analises relativas as qualificagdes técnica, econdmico-financeira e
Juridica, inclusive de empregados ndo listados nesta Portaria, bem como apoio dos drgios de
assessoramento juridico, contabil e de controle interno para o desempenho das fungdes essenciais a

execucdo da Lein. 14.133/2021.

§ 7° As designagdes de agentes pablicos previstas nos pardgrafos deste artigo estdo condicionadas ao

atendimento dos requisitos estabelecidos nos incisos I a III do art. 7° da Lei n. 14.133/2021.

Art. 2° Compete ao Agente de Contrataco, 4 Comissio de Contratagdo e ao Pregoeiro, em
consondncia com a Constituigdo Federal, Lei n. 14.133/2021 e demais legislagdes e atos normativos
que disciplinam ou vierem a disciplinar a matéria, processar e julgar as licitagdes no dmbito do CRBM-

3.

§ 1° Compete, ainda, instruir o processo de contratacdo com estudos técnicos preliminares, analise de
riscos, termo de referéncia, projeto bdsico, projeto executivo e termo contratual, além de outras

providéncias alusivas a fase interna da contratagdo, com auxilio da Equipe de Apoio, se houver.

§ 2° O Agente de Contratagdo, a Comissdo de Contratagio ¢ o Pregoeiro devem observar todas as
regulamentagdes internas e apresentar a autoridade superior relatorio anual dos trabalhos realizados,

além de outros que vierem a ser solicitados a depender da necessidade.

Art. 3° Apds a conclusdo bem-sucedida da fase externa do processo licitatério em que atuarem,
conceder-se-a recompensa no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) ao Agente de Contratagdo ou ao

Pregoeiro, conforme a modalidade licitatéria, e de R$ 400,00 (quatrocentos reais) ao(s) integrante(s) N
VA

da Equipe de Apoio designada, se houver. /\
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Art. 4° Nas hipoteses previstas no § 2° do art. 1°, apds a conclusdo bem-sucedida da fase externa do
processo licitatorio em que atuarem, conceder-se-a recompensa no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais)
ao Presidente da Comissdo de Contrata¢do, de RS 800,00 (oitocentos reais) aos demais membros da
referida Comissdo e de R$ 400,00 (quatrocentos reais) ao(s) integrante(s) da Equipe de Apoio

designada, se houver.

Art. 5° Nio se aplica o disposto nos arts. 3° e 4° aos processos de dispensa e de inexigibilidade de
licitagdo, concedendo-se, nesses casos, apds a celebragdo bem-sucedida do contrato, recompensa no

valor de:

[ - 10% (dez por cento) do valor contratual ao respectivo Agente de Contratagio e 5% (cinco por cento)
do valor contratual ao(s) integrante(s) da Equipe de Apoio designada, se houver, na contratagdo direta

cujo valor global seja igual ou inferior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

II — R$ 500,00 (quinhentos reais) ao respectivo Agente de Contratagdo e R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais) ao(s) integrante(s) da Equipe de Apoio designada, se houver, na contratagdo direta
cujo valor global seja superior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e ndo exceda a R$ 10.000,00 (dez mil

reais);

III — R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) ao respectivo Agente de Contratagdo e R$ 375,00
(trezentos e setenta e cinco reais) ao(s) integrante(s) da Equipe de Apoio designada, se houver, na

contratacio direta cujo valor global seja superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Art. 6° As recompensas previstas nos arts. 3°, 4° e 5° ndio integram a remuneragdo do servidor nem o
saldrio de contribuig@o, tampouco se incorporam ao contrato de trabalho ¢ ndo constituem base de
incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdencidrio, seja férias, décimo terceiro saldrio ¢
demais consectérios, nos termos do item 7 da alinea “e” do § 9° do Artigo 28 da Lei n. 8.212/1991 c¢/c
art. 457, §§ 2° e 4°, do Decreto-Lei n. 5.452/1943.

Art. 7° Caso o trabalho desenvolvido pelo Agente de Contratacdo, pela Comissdo de Contratagio, pelo
Pregoeiro e pelo(s) integrante(s) da Equipe de Apoio demande a realizagdo de expediente além da

jornada de trabalho convencional, o periodo excedente ndo serd considerado para fins de pagamento

\

compensagio com a recompensa recebida segundo os arts. 3°, 4° ¢ 5°. \f

(.\

de horas extras ou para registro em banco de horas, tendo em vista que, nesta hipotese, sera efetiva(ig
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Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 06 de fevereiro
de 2025, revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n. 4, de 05 de fevereiro de

2024.

)
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\Dr. E/ REIRO MIGUEL

Presidente — CRBM 3* Regido
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